LE DIALOGUE STRUCTURE EN HAUTS-DE-FRANCE




Entre 2018 et 2025, la thématique de la lutte
contre les discriminations est un axe structurant
et transversal des festivals PROVOX. Elle s'inscrit

dans un contexte de renforcement des
politiques publiques d’'égalité et d'inclusion,
porté notamment par I'Etat (DILCRAH), le
Défenseur des droits et les institutions
europeennes.’

Cette thématique recouvre un ensemble large
de discriminations : racisme, sexisme,
discriminations lieées a l'origine, au handicap, a
I'orientation sexuelle ou encore a la situation
sociale. Elle constitue un enjeu central de
cohésion sociale et de justice dans les prises de
parole des jeunes.

—
J
0
LLl
Z
Ll
o
Ll
-
X
Ll
-
Z
O
O

EN SAVOIR PLUS ?

1. DILCRAH (Délégation interministérielle a la lutte
contre le racisme, I'antisémitisme et la haine anti-
LGBT+), Plan national de lutte contre le racisme
l'antisémitisme et les discriminations liées a I'origine
(dernieres éditions 2023-2026), qui structure I'action
de I'Etat en matiére de lutte contre les
discriminations. Commission européenne, EU Anti-
Racism Action Plan 2020-2025 et stratégies
européennes pour I'égalité et I'inclusion, qui
renforcent le cadre normatif et politique de lutte
contre les discriminations a I'échelle de I'Union
européenne.



https://www.dilcrah.gouv.fr/
https://www.dilcrah.gouv.fr/
https://www.dilcrah.gouv.fr/
https://assedel.org/fr/evaluation-of-the-eu-anti-racism-action-plan-2020-2025/
https://assedel.org/fr/evaluation-of-the-eu-anti-racism-action-plan-2020-2025/

ENTRE 2018 ET 2025 : QUELS CONSTATS RECURENTS ?

Existence persistante des discriminations

Les jeunes soulignent de maniere constante :

e |a persistance du racisme et des discriminations systémiques
e des inégalités de traitement dans I'acces aux droits et aux opportunités
e des discriminations dans les espaces scolaires, professionnels et publics

Invisibilisation et banalisation des discriminations

Les jeunes mettent en avant :
e une difficulté a faire reconnaitre certaines situations discriminatoires

¢ |a banalisation de comportements discriminants
e uUun Mmanque de prise en charge institutionnelle pergue comme

insuffisante

Besoin de sensibilisation et d’éducation
Une demande récurrente concerne :

* |a sensibilisation des le plus jeune age

e |'éducation a l'inclusion et a la diversité

* |a déconstruction des stéreotypes et preéjuges

Renforcement des mécanismes de signhalement et de sanction

Les jeunes expriment :

* |a nécessité de dispositifs plus accessibles de signalement

* un besoin de réponses institutionnelles plus rapides et visibles

* une attente de sanctions plus effectives face aux discriminations

On devrait étre mieux
accompagnés pour
déconstruire les
stéréotypes et les
préjugés

Lois, jeune de la cohorte du Festival Provox HdF 2025

Role central des associations et de la société civile

Les propositions soulignent :
* I'importance des associations dans la préevention et

laccompagnement
e |e role des acteurs locaux dans la lutte contre les discriminations

* |a nécessité de renforcer les actions de terrain




EVOLUTION DES PROPOSITIONS: HAUTS-DE-FRANCE

Propositions de résolutions européennes
Festival Provox 2024

Ensemble pour
une societe

ET PROVOX inclusive
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2018=2019 : constat et dénonciation des discriminations

Les premieres éditions mettent en avant une expression assez directe des discriminations vécues ou observées
par les jeunes dans différents contextes de leur vie quotidienne, que ce soit a I’école, dans I'espace public ou
dans les relations sociales. Ces prises de parole reposent largement sur une dimension testimoniale, a travers

des récits d’expériences personnelles ou de situations concretes, qui permettent de rendre visibles des formes

de discriminations parfois diffuses ou banalisées. Dans ce cadre, les attentes exprimées prennent
principalement la forme de demandes générales d’égalité de traitement, traduisant une aspiration & davantage
de justice, de respect et d’équité, sans encore s’inscrire dans des propositions tres structurées de
transformation des politiques publiques.

2020-2021 : structuration
des propositions autour de Ia 2024-2025 : approche
sensibilisation systémique et politique de

Les propositions évoluent vers une volonté plus affirmée de I’inclusion

mettre en place des actions de prévention et d’éducation,
afin de sensibiliser durablement aux enjeux d’égalité et de N L . X . , , .
Les dernieres editions téemoignent d’'une évolution vers une

lutte contre les discriminations. Les jeunes insistent , . . . - , .
. . y compreéhension plus globale des discriminations, désormais
egalement sur la nécessité de former davantage les i X X R . .
. , . appréehendees comme un phénomene structurel inscrit
professionnel-les, notamment dans les secteurs educatif, R . . .
. . . . . . dans les fonctionnements sociaux, institutionnels et
social et institutionnel, pour mieux repérer, comprendre et . . L N
. . . L . . territoriaux. Les jeunes ne se limitent plus a des constats
prendre en charge les situations de discrimination. Enfin, . , i .. . .
. K N . isolés, mais adoptent une lecture systémique qui relie les
une attention croissante est portée a la reconnaissance . . o .
- - . ; . . différentes formes de discriminations entre elles. Cette
des discriminations multiples, en soulignant que celles-ci | , N .
. . . . approche s’accompagne d’'une demande d’articulation plus
peuvent se cumuler et produire des inégalités renforceées , . , . . .
L . . forte entre prévention, éducation et sanction, afin de
selon les parcours, les origines, le genre ou la situation . , L ,
sociale construire des réponses completes et cohérentes. Les
contributions insistent également sur la nécessite de

politiques publiques plus coordonnées et lisibles, capables
de dépasser les logiques sectorielles. Enfin, la notion
d’inclusion s’impose progressivement comme un objectif
transversal, structurant I'ensemble des politiques publiques
et des actions en faveur de I'égalité et du vivre-ensemble.


https://provox-jeunesse.fr/wp-content/uploads/2024/07/Livret-de-propositions-Festival-Provox-2024_VF.pdf

SYNTHESE GENERALE

QUE RETENIR ?

Entre 2018 et 2025, la thématique de la lutte contre les
discriminations dans PROVOX évolue d’'une expression centrée sur
les expériences veécues et les constats d’'inégalitées vers une
demande plus structurée de politiques publiques d’inclusion et de
transformation sociale. Les jeunes ne se limitent plus a dénoncer
les discriminations, mais élaborent des propositions articulant
sensibilisation, éducation, prévention et renforcement des
dispositifs institutionnels. PROVOX s’affirme ainsi comme un
espace de mise en visibilité des inégalités et de co-construction
des réponses publiques en matiere d’inclusion et de lutte contre les
discriminations.
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QUELQUES POINTS CLE

O1 Passage de temoignhages individuels a une approche plus structuree
des discriminations

O; 2 Développement de propositions centrées sur la prévention,
I’eéducation et la sensibilisation

Renforcement des attentes envers les dispositifs institutionnels et
leur efficacite

4 Affirmation de l'inclusion comme objectif transversal des politiques
publiques

Le CRAJEP HdF est soutenu par :
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Hauts-de-France LSRN I’'Union européenne
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