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PLATEFORME DE MOBILITES READY TO MOVE !  
 

Destination : les acteur-trice-s jeunesse   Destination : les jeunes 

                                 

 

 

E T E   2 0 1 9 

 

ACTUALITÉS 

                          
   

                   ACTUALITES                                            OUTILS       
√   Au CRAJEP    p1    

√   Chez les membres et leurs réseaux   p2  √   Etude                            p7 

√   En région                                    p4  √   Parutions, publications             p7 

√   Au national   p5  √   Financements                           p8 

√   Offres d’emplois   p5                          
   
       
                                                                   
                                                                                                         

 
 
 

  

    
 

 

AU CRAJEP 
 

https://crajephdf.files.wordpress.com/2019/07/dc3a9pliant-r2m-acteurs-vf.pdf
https://crajephdf.files.wordpress.com/2019/07/flyer-r2m-jeunes.pdf
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CHEZ LES MEMBRES ET LEURS RESEAUX 
 

                                  
 

 
 

 
 
Le lycée offre un cadre propice à l’éducation à la citoyenneté, condition 
sine qua none de l’engagement. Le parcours « Agir pour Devenir » 
permet aux jeunes d’acquérir des compétences transversales telles que 
l’autonomie, l’esprit d’initiative, la capacité à s’investir et l’engagement. 
Des compétences importantes pour leur avenir et leur orientation dans 
les études supérieures. 
Il s’agit d’une sensibilisation, d’une formation autour de l’engagement, du 
civisme et de la citoyenneté et d’un accompagnement de jeunes. 
 
Dans cette démarche, la Ligue de l’enseignement conduit les jeunes en 
tant qu’acteurs de demain à devenir autonomes dans leurs engagements 
multiples dans la vie du lycée et au-delà. 
 
En effet, ce projet a pour objectifs de : 
-Valoriser et favoriser une culture de l’engagement 
-Favoriser l’émergence d’initiatives chez les jeunes lycéens 
-Contribuer au devenir des jeunes par leur engagement 
-Éduquer au civisme et à la citoyenneté 
 
Ce parcours se compose de trois étapes dont une obligatoire et deux 
optionnelles : 
 
 

 
 

 

 

 
 

Grâce à cet appui, la Fédération Léo Lagrange va déployer son programme Alpha en développant des 
tiers lieux innovants, pensés pour et par les jeunes et véritables agrégateurs d’opportunités. Elle a ainsi 
construit une logique éducative pour l’ensemble des âges : Les petits citoyens pour les 7-11 ans, les Hubs 
pour les 11-15 ans et le programme Alpha pour les 16-25 ans. 
Ce dernier, qu’il soit créé en dur au sein d’un local ou qu’il soit itinérant dans sa version “truck”, vise à 
aller à la rencontre des jeunes habitant les quartiers prioritaires de la ville. Alpha a l’ambition d’être, à 
l’échelle de la commune ou du quartier de la politique de la ville, le lieu « repérable » identifié par les 
jeunes, où ils sont accueillis et trouvent toutes les ressources et capacités d’accompagnement 
nécessaires à la réalisation de leurs projets (… lire la suite …) 
L’approche globale et novatrice de ce programme vise l’émancipation et l’inclusion sociale et 
professionnelle des jeunes des quartiers prioritaires. A cet effet, Alpha s’appuie sur un outil numérique 
dédié permettant d’agréger des opportunités et facilitant le travail des professionnels qui disposent ainsi de 
manière rapide et efficiente de l’ensemble des ressources mobilisables, qu’elles soient au niveau européen, 
national ou local, pour accompagner efficacement les projets. Cet environnement numérique permet 
également la mesure d’impact social en temps réel. 

La Ligue de l’enseignement de l’Oise met en 
place un nouveau programme d’actions 
éducatives à partir de l’année scolaire 
prochaine, intitulé : « On fabrique tous ! ». 
 

Lauréate du Tremplin Asso pour son programme Alpha, la Fédération Léo Lagrange 
fait partie des 44 associations lauréates de l’appel à manifestation d’intérêt du 
ministère de la Cohésion des territoires et des Relations avec les collectivités 

territoriales 
 

http://www.ligue60.fr/wp/education/on-fabrique-tous-en-lycee/?utm_source=sendinblue&utm_campaign=Newsletter_juin_2019&utm_medium=email
https://www.sgdf.fr/actualites-chefs-cadres/toute-l-actualites-chefs-cadres/les-actualites/2441-connecte-rendez-vous-en-juillet-2019
https://www.facebook.com/baseeedfduparc/
https://www.leolagrange.org/la-federation-leo-lagrange-laureate-du-tremplinasso-pour-son-programme-alpha/#.XSRswP7gqUl
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           jpa59@orange.fr              jpa62@laposte.net 
 

 
 

 
Contact : 06 74 72 16 92  - jdeprecq.francas@orange.fr 

 

   
 

  

 

 

 

 
 

C’est en 2009, que le STAJ Nord Artois  impulse une réflexion qui donnera 
naissance 2 ans plus tard au Réseau des Initiatives Jeunesse du 
valenciennois (RIJV). Quelques personnes, issues de différentes structures 
œuvrant en direction de la jeunesse, se rencontrent à l’occasion d’un GRAF 
(Groupe Recherche Action Formation)  Lire la suite  
 

Les prochaines rencontres :  

 Mercredi 25 Septembre : 9H30/12H à "RAISMES" (lieu à confirmer) 

 Mercredi 30 Octobre : 9H30/12H à "QUIEVRECHAIN"  (lieu à confirmer) 

 Mercredi  4 Décembre: 9H30/12H à "LA MAISON DES ASSOCIATIONS 
DE VALENCIENNES" 

 

https://www.ouirecycle.org/
mailto:jpa59@orange.fr
mailto:jpa62@laposte.net
http://courtmetragefrancasdejeps.magix.net/public/
mailto:jdeprecq.francas@orange.fr
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2357682261176295&set=a.1536296979981498&type=3&theater
https://www.flipsnack.com/npdc59/plaquette-generale-2019.html?fbclid=IwAR0sX1_3P44I__mJWmonRNsE4a8qGyzRMuBNvuOTYfVzWB7BGvY4eiR3vdU
http://rijv.fr/reseau-des-initiatives-jeunesse-du-valenciennois-rijv/
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EN RÉGION 
 

  
 

2 FORMATIONS DES LA RENTREE 
 

« ANALYSE DES CONFLITS CONTEMPORAINS »  
 

4 journées : 11 septembre à Lille, 9 octobre à Lille, 7 
novembre à Amiens, 5 décembre à Amiens de 9h30 à 
12h30 et de 13h30 à 17h. 
Toutes les journées sont indépendantes les unes des 
autres. Vous pouvez assister à 1, 2, 3 ou 4. 
Détails et inscription ici 
 

 

« LOI POUR UNE IMMIGRATION MAITRISEE, UN DROIT 
D'ASILE EFFECTIF ET UNE INTEGRATION REUSSIE » 
 

Le 16 septembre à Lille et le 27 septembre à Amiens de 
9h à 12h30 et de 13h30 à 17h 
Détails et inscription ici 
 

Contact : 03.22.91.92.38 / epi.crdm@gmail.com 
 
 
 

ZOOM  SUR LES CHANTIERS  
DE JEUNES BENEVOLES 

 
Les chantiers de jeunes bénévoles vous 
proposent des expériences de bénévolat en 
France et à l’étranger. Les chantiers 
rassemblent des jeunes autour d’un projet 
utile à la collectivité qui dure souvent en 
moyenne 2 ou 3 semaines. Vous aurez le 
plaisir de découvrir la culture d’une région en 
France ou d’un autre pays, mais aussi de 
partager cette expérience humainement 
enrichissante avec des jeunes d’autres 
nationalités. 
 

Ces chantiers sont ouverts aux jeunes de plus 
de 13 ans, mais certaines associations exigent 
l’âge de 18 ans. 
 
TOUTES LES INFOS ET CONTACTS 

 
 

LES SEANCES DE CINEMA EN PLEIN AIR 
PREPARENT LEUR RETOUR CET ETE, AVEC LA 

PARTICIPATION ACTIVE DES HABITANTS 

 
 

http://3mwee.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/erK8vVvRAe_YpaqQqXLt12MNe1keYKviPG9CUm02ACTmECteuEAu3MQ3QUE_bFGNL0_scC67q212Dz_psLFZbb4aFvO6eTZbdJwPNbz6ebgi7XZp5NiIaL6obf6ZtVG0vd1xQaErnNprJFyeTKBvwwriaOR9gkPbtMGpSF7n_tdgmmWozzvXpsfAiUL47ZjYyreCQeRlhmLd7SGkhWWMejPQOVHCeWRDRpX1fRzm
http://3mwee.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/wrwy0IhjQVmmSD48JYO5cmger2LbOa6u81yKL7H8LWewS4f05bRCPzTE7PYFNdAlmSJglgF368l19UHAillWVodZR8WSHNMhX45Qfplpout4WrYHTrf6QU6bObxgy_KeIERRecI3yj8EsvpED_Tm8IX-Rx69F4jwgpzXv9ZKNvL46FB4rxHYA5Dqxc_4GGvShGpT7i4Qs6vH9zr2ZcUL1STbg5c9
mailto:epi.crdm@gmail.com
https://www.crij-hdf.fr/nos-thematiques/sengager/chantiers-de-jeunes-benevoles/
https://www.ville-hem.fr/wp-content/uploads/2019/03/Guide-jeunes-2019.pdf
http://horscadre.eu/actualites/590-les-seances-de-cinema-plein-air-preparent-leur-retour-cet-ete-avec-la-participation-des-habitants
http://horscadre.eu/actualites/590-les-seances-de-cinema-plein-air-preparent-leur-retour-cet-ete-avec-la-participation-des-habitants
http://horscadre.eu/actualites/590-les-seances-de-cinema-plein-air-preparent-leur-retour-cet-ete-avec-la-participation-des-habitants
LES%20SEANCES%20DE%20CINEMA%20EN%20PLEIN%20AIR%20PREPARENT%20LEUR%20RETOUR%20CET%20ETE,%20AVEC%20LA%20PARTICIPATION%20ACTIVE%20DES%20HABITANTS
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AU NATIONAL 
 

OFFRES D’EMPLOIS 
 

 
https://www.festivaldessolidarites.org/articles/app

el-a-participation-rejoignez-le-festisol-11063 

 

Nous recherchons 3 ANIMATEURS BAFA  
pour 2 Accueils de Loisirs dans la Somme 

L'accueil de loisirs de Le Hamel (80800) recherche deux animateurs diplômés BAFA. Commence dès que 
possible jusqu'au 31 juillet. La rémunération est de 50 euros brut par jour. 
L'accueil de loisirs de Davenescourt recherche un animateur diplômé BAFA. Commence dès que possible 
jusqu'au 2 aout. La rémunération est de 50 euros brut par jour. 
 

Contact : 03 22 71 13 90 ou fd.somme@famillesrurales.org 
 
 
 
 

Merci d’adresser votre dossier de candidature sur notre site internet (rubrique recrutement/nos offres)  
 

Placé sous l’autorité du directeur territorial, le/la titulaire du poste aura la référence et la coordination du 
secteur Travail social Santé Mentale et psychiatrie. Ce poste est classé au 2ème profil de responsabilité du 
groupe G des métiers des cadres administratifs, pédagogiques et de direction de l’accord d’entreprise des 
Ceméa (indice 430 CCNA) auquel s’ajoute le forfait-jours cadre de 10 points.  
Le poste est à pourvoir à compter du 15 octobre 2019.  
CV et LM sont à faire parvenir dès maintenant et jusqu’au 15 septembre 2019 à acalonne@cemeanpdc.org 
(ou Ceméa Nord-Pas-de-Calais Arnaud CALONNE, Directeur territorial, 11 rue Ernest Deconynck, 59000 LILLE) 
 

Plus d’infos : https://www.cemea-npdc.org/ 
 
 
 
 

ÉDUCATION POPULAIRE : 

ENGAGEMENT, MÉDIATION, 

TRANSMISSION (19e-21e siècles) 

Du 9 avril au 20 novembre 2019, les Archives 
nationales proposent une exposition, un cycle 
d’ateliers et un colloque consacrés à l’histoire et à 
l’actualité de l’éducation populaire, en partenariat 
avec la Bibliothèque nationale de France (BnF), le 
Fonds de coopération de la jeunesse et de 
l’éducation populaire (Fonjep) ainsi que les 
universités de Paris-8, Paris-Nanterre et Tours. 
 

Ce programme prend la suite des actions initiées en 
2017-2018 par la BnF autour de l’émancipation par 
l’éducation populaire : 6 ateliers et un colloque 
(“Émanciper le peuple par le savoir ? (1860-1939) – 
De l’histoire à l’actualité”) en novembre 2018. 
 

Les ateliers proposés en 2019 seront complétés par 
une exposition à compter du mois de septembre et 
un colloque de clôture, le 20 novembre 2019. 
 
Retrouvez le programme complet sur le site des 
Archives nationales  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

APPEL DE CANDIDATURES : RESPONSABLE DU SECTEUR TRAVAIL SOCIAL SANTE 
MENTALE ET PSYCHIATRIE en CDI - Temps plein 

https://www.festivaldessolidarites.org/articles/appel-a-participation-rejoignez-le-festisol-11063
mailto:fd.somme@famillesrurales.org
http://www.secours-catholique.org/
mailto:acalonne@cemeanpdc.org
https://www.cemea-npdc.org/
http://blog.bnf.fr/diversification_publics/index.php/tag/ateliers-education-populaire/
https://histoirebnf.hypotheses.org/tag/education-populaire
http://www.archives-nationales.culture.gouv.fr/education-populaire
http://www.archives-nationales.culture.gouv.fr/education-populaire
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Dans le cadre de la délégation Somme & Aisne du Secours Catholique, sous la responsabilité du délégué, vous 
avez pour mission de développer, d'animer et d'accompagner des réseaux d'acteurs de solidarité en priorité 
sur le territoire Nord Aisne (Saint-Quentin et Thiérache) en appui à la thématique « Migrants ». 
Date de prise de poste envisagée : 01/09/2019  
Critères candidat : Niveau d'études min. requis : Licence / Niveau d'expérience min. requis : 2-5 ans 
Lieu de travail principal : Saint Quentin 
 

Pour voir l’offre complète et postuler, c’est ICI 
 
 
 
 
Plus d’infos :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Animateur de réseaux de solidarité en CDI à temps complet 

 
Le Centre Culturel et Social Les Hauts de Liévin (62800) recherche son(sa) directeur(trice) 
Emploi à temps complet - Disponibilité les soirées, week-ends et jours fériés. 
Emploi accessible avec un diplôme de niveau II et/ou d'Etat dans le secteur de l'animation (DEFA, DEDPAD, 
DESJEPS, ...) et/ou formations universitaires dans le domaine social de niveau II minimum. 
 

Contact et informations complémentaires : candidatures à adresser à : Monsieur le Maire, Centre 
Administratif "Les Grands Bureaux", Service RH, 45 rue Edouard Vaillant, CS 30049, 62801 LIEVIN CEDEX  
Téléphone collectivité : 03 21 44 89 89 et adresse e-mail : drh@lievin.fr 
 

Pour voir l’offre complète et postuler, c’est ICI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Le/la responsable a en charge la mise en œuvre de la mission et la gestion globale de l’équipement situé en 
quartier politique de la ville. 
Diplôme requis : Educateur.trice spécialisé.e ou DEJEPS avec UC de direction obligatoire (le BAFD est un plus) 
ou DESJEPS – Master Gestion des Organismes Sociaux. 
Contrat CDD (possible CDI ensuite) ; Convention CCNA Groupe F/G. Indice - entre 375 et 400 points en 
fonction de l’expérience et des diplômes. 
Poste à pourvoir dès que possible. 
Envoyer par mail lettre de motivation ET curriculum vitae SANS photo à : llnidfrecrute@gmail.com 
 

Pour voir l’offre complète : ICI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nous recherchons un/une responsable d’équipement à temps plein, pour 
un espace jeune/famille situé à Lille  

 

 
 

 
Pour voir l’offre complète et postuler, c’est ICI 
 

Pour voir l’offre complète : ICI 
 
 
 

 

DIRECTEUR(TRICE) D'UN CENTRE CULTUREL ET SOCIAL 

https://secourscatholique-career.talent-soft.com/offre-de-emploi/emploi-animateur-de-reseaux-de-solidarite-delegation-picarde-h-f_76.aspx
mailto:drh@lievin.fr
https://www.weka.jobs/emploi/annonce/808/directeur-d-un-centre-culturel-et-social-h-f
mailto:llnidfrecrute@gmail.com
https://www.leolagrange-recrutement.fr/index-fiche-detaillee.php?ref=11696
http://www.cc2so.fr/wp-content/uploads/2019/07/Animateur-trice.pdf
https://www.leolagrange-recrutement.fr/index-fiche-detaillee.php?ref=11696
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ETUDE 
 

 

OUTILS 

L’INJEP ET LE LABORATOIRE CNRS LEST LANCENT UNE ETUDE SUR L’ENGAGEMENT 
ACTUEL OU PASSE DES CONSEILLERS DANS DES CONSEILS DE JEUNES 

 
Le Laboratoire d’économie et de sociologie du travail (LEST-CNRS et Aix Marseille Université), avec l’appui 
de l’INJEP et en partenariat avec l’ANACEJ, s’engage dans une enquête nationale visant à dresser le profil 
sociodémographique des conseillers et conseillères qui (se) sont engagées dans des conseils de jeunes, quel 
que soit l’échelon territorial. 
Cette enquête, qui vient de démarrer, vise à étudier les motivations des conseillers à s’engager sur leur 
territoire, leur rapport aux institutions et les types de compétences acquises du fait de cet engagement. Elle 
fait suite à une première enquête menée auprès des collectivités sur la structure des conseils de jeunes. 
 
Vous avez plus de 15 ans et vous êtes ou avez été conseiller ou conseillère dans un conseil de jeunes 
municipal, régional ou départemental ? Alors répondez au questionnaire en ligne (15 à 20 minutes). 
Je participe ! 

  

  
  
 
Merci de votre participation ! 

Vous avez plus de 15 ans et vous êtes ou avez été conseiller ou conseillère dans un conseil de jeunes 

municipal, régional ou départemental ? Alors venez participer à l’enquête, soutenue par l’INJEP et 

menée par le laboratoire CNRS LEST. 

=> Pour cela, répondez au questionnaire en ligne (15 à 20 minutes) : Je participe ! 

  

Merci de votre participation ! 

 
 

Infos et inscriptions : https://europa.eu/youth/discovereu_fr 

 

 

PARUTIONS, PUBLICATIONS 

 

  
Article écrit suite à la recherche action « Renouvelons les pratiques de l’Education Populaire dans les 

quartiers populaires » menée par le CRAJEP,  les Ceméa Picardie, le Boite sans Projet, Pas à Passo, Phare 

pour l’égalité et l’UPJV-Curapp. 
 

En savoir plus 

 

 
 
 

Un quart des 18-24 ans vivaient en dessous du seuil de pauvreté en 2015 (12,5 % pour l’ensemble de la 
population) et le taux de chômage des 15-29 ans s’élevait à 18,9 % (10 % pour l’ensemble de la population). 
Afin de tenter de remédier à cette situation, la stratégie nationale de prévention et de lutte contre la 
pauvreté (2018) a prévu le déploiement de la « garantie jeunes » à 100 000 destinataires. 
 

Ce dispositif de 2013, vise à insérer socialement et professionnellement des jeunes en situation de 
vulnérabilité économique et sociale, en proposant un accompagnement individuel et collectif ainsi que le 
versement d’une allocation mensuelle (…). 
 

Télécharger la publication 

 

GARANTIE JEUNES : ENJEUX ET USAGES 
 

http://injep.fr/analyser/linjep-et-le-laboratoire-cnrs-lest-lancent-une-etude-sur-lengagement-dans-des-conseils-de-jeunes/
http://injep.fr/analyser/linjep-et-le-laboratoire-cnrs-lest-lancent-une-etude-sur-lengagement-dans-des-conseils-de-jeunes/
https://box.lest.fr/LS/index.php/39687?newtest=Y&lang=fr
https://box.lest.fr/LS/index.php/39687?newtest=Y&lang=fr
https://europa.eu/youth/discovereu_fr
https://www.cairn.info/revue-le-sociographe-2019-2-page-75.htm
https://www.cairn.info/revue-le-sociographe-2019-2-page-75.htm
http://injep.fr/collection/fiches-reperes/
http://injep.fr/wp-content/uploads/2019/06/FR46_garantie_jeunes.pdf
http://injep.fr/publication/garantie-jeunes-quels-enjeux-et-quels-usages-de-lallocation/
http://injep.fr/publication/garantie-jeunes-quels-enjeux-et-quels-usages-de-lallocation/
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FINANCEMENTS 

https://www.ladocumentationfrancaise.fr/catalogue/9782110098436/index.shtml#book_author
file://///SRV-HDF/crajep/80.%20CRAJEP%20HDF/6.%20COM/JEP%20INFO/2019/07-08.%20juillet-ao%25C3%25BBt/2.%20Outils/L'%25C3%25A9ducation%20populaire,%20une%20exigence%20du%2021%25C3%25A8me%20si%25C3%25A8cle%20%20%20Travaux%20Publi%25C3%25A9s%20%20%20Travaux%20du%20CESE.htm
http://www.jeunes.gouv.fr/IMG/UserFiles/Files/GuideSexualite_2019_VF%202019.pdf
https://www.lecese.fr/travaux-publies/l-orientation-des-jeunes
https://www.fondationdefrance.org/fr/grandir-en-cultures
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                                Siège social : 11 rue Ernest Deconinck, 59800 LILLE 
Siège administratif : ESSpace, Parc de Beauvillé, 21 rue François Génin, 80000 AMIENS 
                    06 95 68 94 28  -  contact@crajephdf.org  -   www.crajephdf.org 

 

  
 

 

La Jep’info est un outil d’information et de mobilisation au 
service des acteurs Jeunesse et/ou de l’Education Populaire.  

Elle est construite avec vous. Pour proposer un article, 
communiquer sur un sujet, un projet, un évènement, apporter 

une ressource...  

c’est ici  
 

mailto:contact@crajephdf.org
http://www.crajephdf.org/
mailto:contact@crajephdf.org

