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PREAMBULE

NOS AMBITIONS 2023-2026

rl )
~—  Animer le réseau des
Mouvements de Jeunesse
et d’Education Populaire
en favorisant
Vinformation, la réflexion,

”~ Consolider notre role
d’expertise sur les
questions de jeunesse par
notre fonction de veille,

d’analyse, de recherche,
par nos partenariats et par
la capitalisation
d’expériences

la formation, la
concertation et la
coopération

© 4)

Représenter et promouvoir

le réseau des Mouvements

de Jeunesse et d’Education
Populaire par la diffusion

de nos positionnements, de
nos pratiques et de nos
méthodes

NOS 5 AXES DE TRAVAIL
B 2 axes transversaux

Animationduréseau / Recherche etdéveloppement

Bl 3 actionsrégionales
Plateforme de mobilitésinternationales @5&‘&?&?&'&5

Education ala citoyenneté numérique -

Participation citoyenne 7 VOX

LE DIALOGUE STRUCTURE EN HAUTS-DE-FRANCE
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https://crajephdf.org/dialogue-structure-regional/
https://crajephdf.org/education-a-la-citoyennete-numerique/
https://ready-to-move.fr/

ANIMATION DU RESEAU

Le CRAJEP fédeére, coordonne et anime des espaces de réflexion, d'information, de formation, de concertation,
de coopération aupres des 36 associations membres afin de les accompagner dans leur mission d’acteur éducatif

UN COLLECTIF PLURIEL ET ENGAGE
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1 sociclogue, le
représentant Fonjep
en région, nos 2
jeunes représentants
CESER

5 salarié.es et
1 personne
détachée




ANIMATION DU RESEAU

INFORMATIONS, ECHANGES ET COOPERATIONS

¢ 5 AssembléesPermanentes.

—% e 5BureauxElargis.

e 1Assemblée Générale Annuelle.

« 16 lettresinfos
internes (la“Jep’
interne”) envoyées

auréseaudes
membres. ’:

» 1dossier spécial
surlalutte contre

lesidées
d'extréme droite. N
\Z » 1séminaire sur
se . " ;. I'animation duréseau,
5;} “¥a Jep jep 'rio puis sur les évolutions
Hauts-de-France des parcours et profils

des militants de

¢ Tllettresinfos externes (la“Jep’ réducati lai
éducation populaire

info”) envoyées a environ 3000
contacts.

¢ Plus de 800 informations
traitées et communiquées.

BIENVENUE SUR LE SITE DU CRAJEP HAUTS-DE-FRANCE
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o 8groupesde travail
thématiques:recherche,
mobilités
internationales,
citoyenneté numeérique,
participation citoyenne,
engagement, plaidoyer
etlutte contrelesidées
d'extrémedroite.

N

avec Nicolas Brusadelli.

» 2webinaires
thématiques (les
“Jepinaires”): Le plaidoyer
etles MSE.

C’est au total une cinquantaine de personnes

issues de notre réseau qui ont participé a ces
temps de regroupement.

Ellesreprésentent 15 associations membres
trésimpliquées et 10 quile sont plusinégalement.
11 associations membres sont trés peu ou pas
impliquées (par manque de temps).

>



https://crajephdf.org/

ANIMATION DU RESEAU

REPRESENTATIONS EXTERIEURES

AUTRES

->en tant qu'adhérent (participation aux instances
statutaires, séminaires, temps forts, groupes de
travail et coanimation ponctuelle).

->représentations institutionnelles (participation

aux instances multipartenariales, commissions). LE
COLLECTIF

DES ASSOS
CITOYENNES

-> coopérations ponctuelles (réunions d’échanges,
temps forts).

—— Q@ associations membresimpliquées au total

AQQOMPAGNEMENT DES MEMBRES

Le CRAJEP accompagne également ses associations membres individuellement dans leurs besoins
exprimés, leurs questionnements et/ou problématiques repérées : information, orientation, mise en lien
avecles professionnels adéquats.

—— Une trentaine de cas pour une dizaine d’associations membres.
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https://crajephdf.org/

RECHERCHE &
DEVELOPPEMENT

Cet axe de travail transversal R&D vise a accompagner les membres dans leurs transformations, en s’appuyant
sur des outils méthodologiques, des enquétes approfondies et des actions collaboratives.

UNE OBSERVATION CONTINUE

Nous avons mené une enquéte auprés de 200 jeunes autour du
Service National Universel (SNU) qui n'était pas prévue initialement
mais qui semblait opportun de mener a la lumiére du calendrier
législatif. Celle-ci met en lumiére des perceptions nuancées et
souvent critiques. Alors que certains jeunes apprécient les
opportunités de rencontres et les découvertes d'activités, une
majorité pointe des limites importantes : une orientation percue
comme trop militarisée, un manque de ressources et d’encadrement
adéquats, ainsi qu'une déconnexion entre les objectifs affichés et
I'expérience vécue.

Le rejet de I'obligation du SNU apparait comme une constante
forte, beaucoup de jeunes associant 'engagement citoyen a un acte
volontaire plutdt qu’a une contrainte.

N,
Jeajep

Hauts-de-France

. |
(1 i

LR B AR Ces résultats soulignent la nécessité d'une refonte du dispositif pour

NEE répondre aux aspirations des jeunes et valoriser un engagement
réellement enrichissant.

ENQUETE SUR LE SERVICE NATIONAL
UNIVERSEL EN HAUTS-DE-FRANCE 2024

Etat des lieux du réseau du CRAJEP

dans les Hauts-de-France

Depuis avril 2024, le CRAJEP Hauts-de-France entreprend une actualisation de I'état des lieux de son
réseau associatif, visant a mettre en lumiére les évolutions structurelles et organisationnelles des
associations et fédérations depuis 2018. Ce travail repose sur une double approche méthodologique,
articulant un questionnaire détaillé et un guide d’entretien semi-directif.

Le questionnaire, adressé aux membres du réseau, explore plusieurs thématiques : la structuration et
gouvernance des associations, leurs activités, couverture territoriale, ressources humaines et financiéeres,
dynamiques de coopération, mais aussileurs attentes et besoins vis-a-vis du CRAJEP.

Les résultats obtenus permettront d'identifier les forces et les défis du réseau, tout en nourrissant un
plaidoyer commun, essentiel pour répondre aux enjeux actuels de I'éducation populaire et renforcer la
visibilité des initiatives locales.

N
\ Pour retrouver toutes nos productions et valorisations liées alarecherche:
https://crajephdf.org/project-type/rapports-et-enquetes/

—
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https://crajephdf.org/2025/01/14/les-jeunes-ont-la-parole-decouvrez-la-synthese-de-notre-enquete-sur-le-snu-en-hauts-de-france/
https://crajephdf.org/project-type/rapports-et-enquetes/

RECHERCHE &
DEVELOPPEMENT

EXPERTISE ET COOPERATIONS

e Organisation d'une conférence-débat avec [lInstitut
Godin : “Evaluation, valorisation, impact... de quoi
parle-t-on ?”, suivie d’ateliers participatifs sur I'évaluation,
ayant pour but de croiser les regards sur I'existant (freins et
leviers), d’envisager de nouvelles pratiques en vue de
I'expérimentation sur I'évaluation aveclInstitut Godin.

o Cette expérimentation en cours se déroule sur 2 années, CIFE RECHERCHE 2 A
suite a l'appel a initiative du FONJEP. Le CRAJEP, la
DRAIJES et le Conseil Régional ont proposé de mener PEUT-ON ENCORE ETRE SALARIEE @ v
cette recherche action, pilotée par I'lnstitut Godin, autour it et %
d'une évaluation alternative qui prend comme terrain
d'observation et d'expérience notre action “READY
TO MOVE".

e En partenariat avec le Mouvement Associatif, nous avons
également co-organisé sur Amiens, un café recherche sur

\
C’est au total une quarantaine de
le theme : "Peut-on encore étre salarié de I'éducation \ q

personnes qui ont participé a ces

populaire et militant ?" actions, représentant une
Retrouvezle Podcastici: https://cafe-recherche- vingtaine d'associations dont 15
univasso.lepodcast.fr/ sont membres directs du CRAJEP.

->entant qu'adhérent
(participation aux groupes de
travail et temps forts,
coanimation ponctuelle).

->coopérations
institutionnelles (groupes de
travail).

-> coopérations sur projet.

LADRAJES
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https://cafe-recherche-univasso.lepodcast.fr/
https://cafe-recherche-univasso.lepodcast.fr/
https://cafe-recherche-univasso.lepodcast.fr/
https://crajephdf.org/

RECHERCHE &
DEVELOPPEMENT

UN PLAIDOYER RENFORCE

Activités et formations au plaidoyer:

Au cours du premier semestre, nous avons intensifié nos actions en matiére de plaidoyer. En partenariat
avec le Mouvement Associatif, nous avons mis en place un parcours de formation au plaidoyer. Ce parcours
apermis a une dizaine d’associations de notre réseau de se former a ces techniques cruciales.

Campagne pourles élections européennes:

spécifique al'approche des élections europeennes. Ce travalil
apermis de relayer les positions du CNAJEP via plusieurs
initiatives, dont des entretiens filmés avec des candidats et
représentants de partis politiques enlice pour les élections
européennes. De plus, nous avons produit une vidéo présentant
une question sur lajeunesse, soumise lors d'un débat télévisé sur les européennes retransmis par WEO.

Réactions rapides aux actualités:

Suite a la dissolution de I'Assemblée nationale, nous avons réagi rapidement en repartageant nos travaux
réalisés en 2022. Cette réactivité témoigne de notre capacité a rester mobilisés face aux événements
politiques majeurs et a maintenir un discours structuré et cohérent sur les enjeux JEP.

Intensification des communiqués de presse:

Nous avons également augmenté la publication de communiqués de presse,
ce quinous permet de réagir de maniere rapide et efficace
aux actualités. Cette présence médiatique renforcée
nous aide a faire entendre notre voix et a sensibiliser

le grand public et les décideurs sur les questions touchant
lesjeunesses et l'éducation populaire.

4

-
CHUNIQUE DEPRESSE 2

Des groupes de travail:

En cette fin d'année 2024, nous avons pu lancer les futurs groupes de travail thématiques autour de la
lutte contre lesidées d’extréme droite, des politiques jeunesses, de I'éducation a la citoyenneté numérique
ainsi que de I'engagement des jeunes. Ce dernier s’est déroulé début décembre ou nous avons pu aborder
le sujet des dispositifs de service civique ainsi que du SNU.

N
Retrouvez nos actions de plaidoyer sur notre site : https://crajephdf.org/project-

type/nos-positions/ et sur notre chaine YouTube
https://www.youtube.com/@crajep3555

[ S



https://crajephdf.org/project-type/nos-positions/
https://crajephdf.org/project-type/nos-positions/
https://www.youtube.com/@crajep3555

PARTICIPATICN
CITCYENNE A A

Notre programme PROVOX HdF a pour but de renforcer la place et |la parole des jeunes dans les décisions et
les actions quiles concernent. Il s‘inscrit notamment dans une démarche de Dialogue Structuré Territorial.

COORGANISATION & AQQOMPA&NEMENT

» Lefestival « Fabrik desjeunes » de |'URIOPSSe18/12/24:
Grace aux échanges avec les acteurs éducatifs et les jeunes, plusieurs thématiques de travail ont été
traitées et les participants ont pu réaliser des fiches actions sur I'engagement citoyen et linsertion
professionnelle, la santé et le bien étre mental, I'éducation et I'orientation pour répondre au décrochage
scolaire.

e Lefestival «Impulsons nos talents » de laMission Locale Lille Sudle 25/02/24:
Les thématiques ont concerné la santé et le bien-étre, la mobilité, I'environnement, le vivre ensemble,
I'entrepreneuriat, la lutte contre les discriminations et 'engagement. Le programme PROVOX a également
accompagné la ML pour la dépose d'un dossier Erasmus+.

o Labcamp avec Démocratie Ouverte, le CERDD et la MRES :
Le CRAJEP a co-construit une méthodologie d'intervention et d'accompagnement auprés des territoires
pour permettre de mieux mobiliser les jeunesses autour des enjeux climat locaux. Ainsi, 3 dispositifs
innovants ont été réalisés. Le CRAJEP a aussi soutenu |'écriture d'un dossier de financement Erasmus+ pour
permettre l'initiative, puis a participé al'organisation de I'événement de restitutionle 13/12 aLille.

» LaCommunauté Urbained’Arras:
Coconstruction du Festival Provox 2025 a Arras, puis dans sa continuité, impulsion de I'élaboration d'un
projet Erasmus+ visant a renforcer la participation citoyenne des jeunes dans le Valenciennois via la
coconstruction avec les jeunes d'un événement local. Porté par 'ACSRYV, le STAJ et la ML de Valenciennes,
cet événement verrale jour en 2025.

» Sensibilisation a I'Engagement et a la Vie
Associative dans les Etablissements Scolaires:

Le CRAJEP a initié avec le Mouvement Associatif, une
enquéte auprés des acteurs associatifs et
établissements scolaires pour recenser leurs outils et
initiatives en matiere de vie associative et
d'engagement des jeunes en HdF. Un territoire
d’'expérimentation pour mener une action sur cette
thématique en milieu scolaire, a été défini sur Beauvais
enlienaveclaligue del'enseignement de I'Oise.



https://www.lavoixdunord.fr/1535811/article/2024-12-20/apres-la-fabrik-projets-la-fabrik-des-jeunes-voit-le-jour-bully
https://www.unml.info/actualites/nos-actualites/une-initiative-de-la-mission-locale-impulsions-metropole-sud-lille-pour-valoriser-les-talents-des-jeunes/
https://www.unml.info/actualites/nos-actualites/une-initiative-de-la-mission-locale-impulsions-metropole-sud-lille-pour-valoriser-les-talents-des-jeunes/
https://mres-asso.org/-Lab-Camp-

PARTICIPATICN
CITCYENNE A A

INTERVENTIONS & SENSIBILISATION

e LaPlateforme numérique de participation « Citoyens en Communs » viale Siilab : contribution au
changement de prestataire et al'élaboration de la fiche de poste et processus de recrutement du chef

de projet “participation citoyenne” sur cette plateforme. Enfin, un appuia été réalisé pour la consultation
numeérique alarésilience des inondations dans le Pas-de-Calais.

Démocratie Ouverte : test en atelier collectif de l'outil de la “fresque de laDémocratie”

LaVille de Saint Quentin en partenariat avecl’ANACEJ : appui au réseau des Conseils Municipaux
des Jeunes porté parla Ville de St Quentin avec 55 villes sur les 5 départements.

Ceméa: 2journées de formation ont été organisées pour les stagiaires en DEJEPS, axées sur la
participation citoyenne des jeunes. L'objectif était de leur fournir les clés théoriques et pratiques pour
concevoir, mettre en ceuvre et évaluer des démarches participatives dans leurs organismes.

REV 3 du Conseilrégional: appui/interventions dans le programme “GEAR UP”, autour de 'Education a
la Citoyenneté Mondiale avec Lianes coopération, de la participation citoyenne avecle CERDD.
Ombelliscience : co-animation d'un atelier de réflexion lors de la 3éme rencontre régionale « Sciences,
Innovations, Société » aLL.ongueil-Annel.

Le CERDD : participationrégionale au réseau “territoires participatifs”lors de larencontre annuelle

sur la participation citoyenne et participation au réseau ambassadeurs “développement durable”.

La CRESS HdF :intervention lors dulancement du mois de I’ESS sur I'éducation alI'ESS avec Enactus.
Lianes Coopération : participation aujury financier sur les fonds ISI et RECITAL, mais également
participation au COPIL de 'organisation du Festival des Solidarités 2024.

LaFondationde France: contribution ala dynamique “Hauts les Jeunes” autour des événements et

desréunions de travail ainsi qu’al'instruction des candidatures des porteurs de projets.

Le CNAJEP : contribution au Festival PROVOX France a Rennes par la co-animation d'ateliers.
France médiation:intervention surla participation desjeunes lors de larencontre “médiation sociale”.
Le CESERHdF : co-animation d'ateliers lors du Forum des jeunes 2024.

LaMutualité Francaise :intervention sur'engagement des jeunes sur la journée “remise des prix”.
Les Petits Débrouillards :intervention sur'engagement des jeunes en ESS lors du Festival du “Faire
Autrement” au Familistére de Guise.

Enactus : contribution aujury des projets ESS des jeunes du Forum régional des lycéens alille.
Entreprendre pour apprendre : contribution aujury des projets entrepreneuriaux des jeunes lors du
Festival des Minis Entreprises sur Tourcoing.

\
\ C'est au total 665 personnes qui
ont été concernées par ces actions.

— —
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https://citoyens-en-communs.org/
https://citoyens-en-communs.org/
https://www.anacej.fr/post/le-reseau-des-cmj-des-hauts-de-france-est-lanc%C3%A9
https://www.anacej.fr/post/le-reseau-des-cmj-des-hauts-de-france-est-lanc%C3%A9
https://www.hautsdefrance.fr/gear-up-sensibiliser-les-jeunes-au-developpement-durable/
https://www.hautsdefrance.fr/gear-up-sensibiliser-les-jeunes-au-developpement-durable/
https://www.hautsdefrance.fr/gear-up-sensibiliser-les-jeunes-au-developpement-durable/
https://www.hautsdefrance.fr/gear-up-sensibiliser-les-jeunes-au-developpement-durable/
https://ombelliscience.fr/actualites/rencontre-sis-3-des-acteurs-heureux-de-partager-leurs-pratiques
https://ombelliscience.fr/actualites/rencontre-sis-3-des-acteurs-heureux-de-partager-leurs-pratiques
https://rev3.hautsdefrance.fr/evenement/journee-du-reseau-regional-des-territoires-participatifs/
https://rev3.hautsdefrance.fr/evenement/journee-du-reseau-regional-des-territoires-participatifs/
https://rev3.hautsdefrance.fr/evenement/journee-du-reseau-regional-des-territoires-participatifs/
https://www.mois-ess.org/lancement-du-mois-de-l-ess-2024
https://www.festivaldessolidarites.org/
https://www.fondationdefrance.org/fr/cat-fondation-de-france-region-nord/hauts-les-jeunes-un-engagement-collectif-pour-la-jeunesse-des-hauts-de-france
https://www.fondationdefrance.org/fr/cat-fondation-de-france-region-nord/hauts-les-jeunes-un-engagement-collectif-pour-la-jeunesse-des-hauts-de-france
https://www.fondationdefrance.org/fr/cat-fondation-de-france-region-nord/hauts-les-jeunes-un-engagement-collectif-pour-la-jeunesse-des-hauts-de-france
https://www.cnajep.asso.fr/actualites/actus-du-cnajep/provox-retour-sur-la-10eme-campagne-ensemble-pour-une-societe-inclusive/
https://www.cnajep.asso.fr/actualites/actus-du-cnajep/provox-retour-sur-la-10eme-campagne-ensemble-pour-une-societe-inclusive/
https://ceser.hautsdefrance.fr/agenda/event/forum-des-jeunes-lille-814
https://www.mois-ess.org/remise-des-prix-defi-solidaire
https://www.mois-ess.org/remise-des-prix-defi-solidaire
https://www.familistere.com/fr/actualites/agenda-culturel/festival-faire-autrement-2024
https://www.familistere.com/fr/actualites/agenda-culturel/festival-faire-autrement-2024
https://www.familistere.com/fr/actualites/agenda-culturel/festival-faire-autrement-2024

PARTICIPATICN
CITCYENNE A A

LE FESTIVAL PROVOX HOF

Cette 5éme édition du 16 mars 2024 a Valenciennes a réuni jeunes, acteurs éducatifs et décideurs,
dans un espace de réflexion et d'échange enrichissant, sur différents parcours thématiques.

» La préparation du festival PROVOX a été marquée par une participation active de nombreux jeunes
engagés, et le soutien actif des partenaires co-porteurs, en particulier le STAJ, ’ACSRV et la Mission
Locale du Valenciennois. L'événement a été soutenu par Erasmus+, la DRAJES, le Conseil Régional dont
REV 3, etla Cité Educative de Valenciennes-Anzin.

+ De nombreux partenaires, une équipe dévouée, ainsi que différents groupes de jeunes sur la scene
ouverte se sont mobilisés le jour J, démontrant un engagement collectif significatif en faveur des
enjeux de jeunesse.

¢ Plusieurs réunions de préparation ont été menées, ainsi que des outils et un accompagnement en
continu : 2 comités stratégiques, 6 comités partenariaux, 7 rencontres jeunesse de préparation, 1
webinaire d’appropriation de la démarche et des outils.

» Parcours thématiques et partenaires:

-Santé: 9 partenaires ZI__;)@@VOX

-Numeérique : 6 partenaires
- Sport: 2 partenaires 7 2 o 7’
-Démocratie : 5 partenaires N
PR
-Vivre ensemble : 8 partenaires

- Education: 3 partenaires
- Mobilité européenne et internationale : 10 partenaires = s
- Transition écologique : 5 partenaires ?

» Lestravaux delajournée ont permis d'aboutir a 20 propositions clés Samedt 16 o 1624 Vtgnctams
(aretrouver sur https://crajephdf.org/ressources)

¢ Une restitution du Festival a été réalisé en décembre 2024, en présence des partenaires
publics/financiers avec et par les jeunes impliqués dans la préparation de I'événement et avec I'appui
des partenaires associatifs locaux. Les jeunes ont pu ainsi exposer aux décideurs publics, les

propositions d’'une partie des thématiques traitées (santé, numérique et lutte contre le harcélement
scolaire) et échanger autour de perspectives.

N

\ Le Festival PROVOX 2024, C'est :
-30jeunes impliqués dans la préparation,
- 273 personnes participantes dont 28
jeunes, 159 acteurs éducatifs, et 16 décideurs
- 49 partenaires et une équipe dévouée de
plus de 80 personnes, ainsi que 9 groupes de
jeunes surla scene ouverte.

—
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https://crajephdf.org/ressources
https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2024/11/vf-plaquette-festival-2024-web-1.pdf
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PLATEFORME DE MOBMTES

INTERNATIONALES &

Le CRAJEP Hauts de France porte et coordonne cette action, avec un collectif d'acteurs associatifs, afin de
favoriser le développement de la mobilité européenne et internationale des jeunes.

UN CONSORTIUM ASSOCIATIF EXP ERT

Swm

P Ll
Al FANEA- AREFIE E”F"r%nce
b BRI o g CRUE

UNE INFORMATION QUALIFIEE

Notre Site Internet

@u‘f"fm?jlés XWajep O 0 0 @

Hawti-de-Frasee ACTUALITE ESPACE JEUNE ESPACE PRO UNE QUESTION

LIURET D'OFFRE

DEFORMATIONS
READY TO MOVE !

Le livret d'offre de formations Ready To

Les principaux dispositifs de mobilité La premiére Newsletter des Jeunes
Move est en ligne ! I b deurs est disponible !

internationale Am

es bénéfices d'une expérience de

mnhlllhéchez les jeunes 10 conseils avant de partir en mobilité

Comment partir travailler & I'étranger ?

Nos Réseaux Sociaux

Facebook:1521abonnés /129 publis /
13 667 personnes atteintes
Instagram:487 abonnés / 26 publis /
2 855 personnes atteintes
LinkedIn: 407 abonnés /120 publis /
21894 personnes atteintes

Youtube: 21vidéos / prés de 3000 vues
Newsletter:305 abonnés

-->Nb d’abonnés en hausse sur chacun
de ces réseaux

13

Nos Points ler Accueil

Répartis sur toute larégion, les
points ler accueil sont
disponibles pour accueillir les
jeunes en rendez-vous afin
d'analyser ses envies et
besoins en mobilité et trouver
le dispositif le plus adapté a
son profil.
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https://ready-to-move.fr/annuaires-des-organismes/

PLATEFORME DE MOBILITES
INTERNATIONALES

lWERVEWON$*$ENSlBlu5Aﬂ0NS

Au cours de I'année 2024, 74 interventions ont été faites au nom de la Plateforme Ready To Move,
permettant ainside sensibiliser plus de 1100 personnes, en grande partie sur des forums.

Quelques villes : Pont-Sainte-Maxence, Lille, Cambrai, Aire-sur-la-Lys, Amiens, Calais, Condé sur Escaut,
Lambersart, Ailly sur Noye, Creil, Clermont de ['Oise...

Par ailleurs, 7 jeunes ambassadeurs, ayant terminé leur mission en 2024, ont réalisé une vingtaine
d'interventions de sensibilisation ala mobilité européenne et internationale.

FORMATION DES ACTEURS

—— 5 formations “ler accueil” ont puseréaliser:
2 aCreil, 1aBeauvais 1a Crépy en Valois et TaLille. Elles ont réuni au total 57 professionnels.

— Dansle cadre du projet JAVE (J'Accueille un Volontaire dans mon Etablissement) :

12 nouveaux établissements ont été sensibilisés, et une nouvelle structure LEAD (le SCI) arejoint le projet
en octobre 2024, afin d'accompagner au dépot de Label et a I'accueil de volontaires les structures
intéressées.

Nota Bene : 4 établissements scolaires avaient déja accueilli 6 volontaires européens qui ont terminé leurs
missions en juin 2024. lls ont poursuivis I'aventure pour I'année scolaire 2024 - 2025 avec I'accueil de 5
volontaires.

— 1Webinaire auprés de 16 missions locales ont permis |'organisation
de 2 formations ler accueil.

—— Nouveauté 2024 :lelivret d’offre de Formations avec {‘ ‘
14 formations réparties en 3blocs. LIYRET D WR&'
» 25 participants au webinaire de présentation du12 Novembre DEF ﬁ%ﬁ% ?%Nso VE !

» Laléreformationmise enplace en décembre avec 4 participants
(satisfaction globale de 4.5/5)

» Retrouvezle Livret de Formation sur notre site:
https.://ready-to-move.fr/livret-de-formations /A

@

—
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https://ready-to-move.fr/livret-de-formations/
https://ready-to-move.fr/livret-de-formations/

PLATEFORME DE MOBILITES
INTERNATIONALES

A@QOWA&NEMENT DES TERRITOIRES

—— Participation au festival PROVOX a Valenciennes, réunion d'informations sur la plateforme pourla
Maison de I'Europe de Douai.

—— Unerencontre de volontaires internationaux en juin réunissant une vingtaine de volontaires et une
dizaine de professionnels. Echange sur la thématique de I'éco-responsabilité des missions

—— Unerencontre de volontaires internationaux en décembre en partenariat avecl'Université
Catholique de Lille réunissant 45 volontaires et une dizaine de professionnels

—— Reconduction de la convention avecla CAPH (Communauté d’agglomération porte du Hainaut) qui
donneralieu a deux formations 1er accueil enjuin 2025.

—— Envoid'un questionnaire aux collectivités territoriales sur leur intérét pour la mobilité européenne et

internationale (mais quin’a pas donné de retours positifs).

—> 2Comitésde pilotage “Mobility task Force”avec le centre Europe Direct Europe enHainaut :
accompagnement des acteurs du Hainaut a la prise en main des dispositifs de mobilité.

|

\ NOS PRINCIPAUX OUTILS :

. Guide adestinationdes professionnels:
https.//ready-to-move.fr/wp-content/uploads/2021/02/Guide-pro-RTM-Janvier-2024.pdf.pdf

. Quizz mobilité a destinationdesjeunes:
https.//ready-to-move.fr/quizz-quel-dispositif-est-fait-pour-moi

—
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https://ready-to-move.fr/wp-content/uploads/2021/02/Guide-pro-RTM-082024.pdf
https://ready-to-move.fr/wp-content/uploads/2021/02/Guide-pro-RTM-082024.pdf
https://ready-to-move.fr/wp-content/uploads/2021/02/Guide-pro-RTM-082024.pdf
https://ready-to-move.fr/wp-content/uploads/2021/02/Guide-pro-RTM-082024.pdf
https://ready-to-move.fr/wp-content/uploads/2021/02/Guide-pro-RTM-082024.pdf
https://ready-to-move.fr/wp-content/uploads/2021/02/Guide-pro-RTM-082024.pdf
https://ready-to-move.fr/quizz-quel-dispositif-est-fait-pour-moi/

EDUCATION ALA * v
CITOYENNETE NUMERIQUE

Depuis 2021, auregard des enjeux forts sur les questions du numérique, le CRAJEP HdF souhaite a travers cette
action, favoriser le pouvoir d’agir des acteurs jeunesse et des jeunes, dans la société numérique de demain.

UNE GOUVERNANCE PARTAGEE

I . POUR PARTAGER
CLANGA -
NV . — BIEN PLUS
> QU'UN ECRAN
2 %¥ajep e a
X <
Hauts-de-France . .
U': cv leo f]}lrr(i'ujc
1 COORDINATEUR 1 CHARGEE DE 4
RE’G IONAL RE CH ERC HE DCE'EIAORRTDEl’T‘QL?rLARUSX Education a la Citoyennaté Numérique
Hauts-de-France

E-ACTION PERMANENTE

La méthodologie de recherche-action présente la particularité

UNE RECHERCH

RAPPORT DE RECHERCHE de mettre tous les participants & contribution en partant des

[

INTERMEDIAIRE vécus et expériences de vie. Les participants a la recherche
sont questionnés sur leurs usages et pratiques numériques
ainsi que sur leurs besoins de formation.

Education &la Cltoyenneté Mumdriue Depuis 2022, ce sont plus de 100 entretiens qui ont été
réalisés, dont 30 pourl’année 2024.

Les publics touchés par 'ECN ont été étendus avec la mise en
place d'ateliers parentalité, de sensibilisations dédiées aux
éducateurs spécialisés et aux personnes présentant un trouble
du spectre autistique.

INTERVIEW

« Entretiens avec des jeunes
avromns 9094 + Entretiens avec des acteurs éducatifs
« Entretiens avec des parents

oeaier [ e FORMATION

Création de contenus de formation

https://crajephdf.org/portfolio/rapport- :
en partant des entretiens

de-recherche-intermediaire-ecn/
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https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2025/01/pochette-a5-ecn.pdf
https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2024/10/rapport-de-recherche-intermed.pdf
https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2024/10/rapport-de-recherche-intermed.pdf
https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2024/10/rapport-de-recherche-intermed.pdf

EDUCATION

<
.
. e Educotion @ la Citoyenneté Numérigue
Houts-de-France

CITOYENNETE NUMERIQUE

UNE INGENIERIE DE FORMATION

LIVRET
CYBERHARCELEMENT

Yevaiep -9 °
‘e

Hauts-de-France

Education & la Citoyennets Numérigue
Houts-de-France

https://crajephdf.org/wp-content/
uploads/2025/04/livret-cyberharcelement.pdf

\
& 3 319jeunes et acteurs touchés par
l'action ECN en 2024, dont 2133
acteurs éducatifs et 1186 jeunes.

262 badges délivrés

Afin de faciliter I'appropriation des résultats de la
recherche et son essaimage, 7 séminaires-formations
ont été organisés par I'équipe régionale, permettant ainsi
la montée en compétence des équipes départementales
ECN. Les enseignants-chercheurs Anne Alombert,
Séverine Erhel, Barbara Fontar, Agnés Grimault-Leprince,
Mickaél Le Mentec, Arthur Vuattoux et la thérapeute
Emmanuelle Piquet sont intervenus face aux
coordinateurs départementaux.

5 livrets pédagogiques ont été publiés visant a
sensibiliser a I'écologie numérique, au
cyberharcélement, a Ila Iutte contre Iles
discriminations, a l|a protection des données
personnelles ou encore al'intelligence artificielle.

3 événements départementaux ont été mis en place.
Pour ces trois événements, une ou plusieurs
thématiques de recherche de 'ECN ont été approfondies
('intelligence artificielle pour I'Aisne, 'e-parentalité ainsi
que la santé mentale pour la Somme, et enfin le
cyberharcelement pour'Oise).

| COMMENT ACCOMPAGNER
NOS PUBLICS A L'ERE DE L'lA ?

28 NOVEMBRE 2024

PLACE

LABSERVATOIRE |

- "‘-., Education & I Citoyennetd Numérigue
Houts-de-France

CYBERHARCELEMENT

Un mende virtuel, des conséquences réelles

181100

plus dinfos stinscription —3»
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https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2025/04/livret-cyberharcelement.pdf
https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2025/04/livret-cyberharcelement.pdf
https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2025/04/livret-cyberharcelement.pdf

Educotion @ la Citoyenneté Numérigue

EDUCATION ALA < .
CITOYENNETE NUMERIQUE

ENTIONS ET COOPERATIONS

INTERV

L’ECN constitue un pole d’expertise des pratiques numériques grace a la rédaction d'articles, la
création de webinaires, la participation a des tables rondes et manifestations scientifiques par les
coordinateurs départementaux. Cette expertise est également plébiscitée par les partenaires.

¢ Invitation de I'équipe ECN a mener une observation pendant un séjour imaginaire immersif dans
I'univers d'Harry Potter dans le cadre des Colo Revelo (séjour immersif ou I'imaginaire est pensé comme
un outil pédagogique et un support a l'esprit critique et I'engagement, les enfants résolvant les
probleémes et conflits ensemble grace ala démocratie participative).

¢ Demande d'appui de I'équipe ECN pour la réalisation d’entretiens qualitatifs auprés des publics et
professionnels del’éducation spécialisée, dans le cadre du projet PING de Reconnect.

N
\ PRODUCTIONS ET OUTILS :

Rapport d’activitésintermédiaire (automne 2024) : https://crajephdf.org/wp-content/
uploads/2024/10/rapport-dactivites.pdf

Rapport derechercheintermédiaire (automne 2024): https://crajephdf.org/wp-content/
uploads/2024/10/rapport-de-recherche-intermed.pdf

Retrouver I'ensemble desressources ECN sur notre site : https://crajephdf.org/ressources/
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https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2023/07/rapport_recherche_action_ecn.pdf
https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2024/10/rapport-%20dactivites.pdf
https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2024/10/rapport-%20dactivites.pdf
https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2024/10/rapport-%20dactivites.pdf
https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2024/10/rapport-de-recherche-intermed.pdf
https://crajephdf.org/wp-content/uploads/2024/10/rapport-de-recherche-intermed.pdf
https://crajephdf.org/ressources/

De gauche adroite:

*Enhaut:

Emma Chevreuse (responsable
administrative et financiére), Stéphane
Depoilly (directeur), Noémie Dupont
(coordinatrice mobilités internationales) et
Jérémy Williez (coordinateur Recherche &
Développement).

*Enbas:

Simon Dunbar (coordinateur jeunesse et
citoyenneté) et Sophie Baclet (coordinatrice
citoyenneté numérique).

NOUS RETROUVER

N

Siége social: 11 rue Ernest Deconinck, 59800 LILLE
Siege administratif : ESSpace, Parc de Beauville, 21 rue Frangois Génin, 80000 AMIENS

www.crajephdf.org

069568 94 28

contact@crajephdf.org

in[£1O]- ]
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mailto:contact@crajephdf.org
http://www.crajephdf.org/
https://www.facebook.com/crajephautsdefrance
https://fr.linkedin.com/company/crajep-hauts-de-france
https://www.youtube.com/channel/UC390EgBQD9XyqbKDhC8gWww
https://www.instagram.com/crajephdf/
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